
Unser Team braucht Sie!

Wir bieten Ihnen     
n	Eine 38,5 Stunden-Woche und 30 Tage  
 Urlaub

n	Flexibles Arbeitszeitmodell

n	Attraktives Gehalt

n	Persönliche Weiterbildungsmöglich- 
 keiten und regelmäßige Trainings 

n	Fit mit Gesundheitsmanagement und  
 Betriebssportangeboten

n	Betriebliche Sozialleistungen  

n	Flache Hierarchien und kurze 
 Entscheidungswege 

n	JobRad (E-Bike Leasing)

n	Mitarbeiter-Events

Ihr Fachgebiet
n	Sie beobachten für uns den Markt für 
 medizinische Verbrauchsprodukte und  
 seine relevanten Akteure, informieren  
	 sich	über	Innovationen	und	filtern	die 
 für uns interessanten Lieferanten und  
 Produkte heraus.

n	Sie entwickeln eigenständig in  
 Kooperation mit dem Vertrieb 
 Warengruppenstrategien.

n	Preis- und Vertragsverhandlungen 
 stellen ebenfalls einen wichtigen Teil  
 Ihrer Aufgaben dar. 

n	Sie	definieren	optimale	Verhandlungs	
 strategien und schließen Rahmen- und  
 Exklusivverträge ab und überwachen  
 deren Einhaltung – vorrangig 
 international.

n	Preisanfragen und Angebotsvergleiche:  
 Sie holen stets das Optimum für uns  
 heraus.

n	Sie koordinieren Lieferantenentwicklun- 
 gen und Qualitätsprogramme.

n	Sie	stellen	sicher,	dass	die	definierten		
 Warenkörbe termingerecht bereitgestellt  
 werden, damit alle Produkte immer zur  
 rechten Zeit am richtigen Ort sind.

Ihr Profil
n	Ihre kaufmännische Ausbildung haben  
 Sie erfolgreich abgeschlossen und sich  
 idealerweise im Anschluss zum 
 Fachkaufmann (m/w/d) für Einkauf oder  
 Logistik weitergebildet oder können eine  
	 ähnliche	Qualifikation	vorweisen.	

n Wenn Sie Berufserfahrung auch im  
 Bereich Import und internationalem  
 Einkauf gesammelt haben, umso besser. 

n Im Arbeitsalltag sind Sie strukturiert, 
 zielgerichtet und ein überzeugter   
 Teamplayer. 

n Mit Ihrem Gegenüber kommunizieren  
 Sie klar, auf Augenhöhe und verhandeln  
 geschickt.

n Auf Deutsch und auch auf Englisch  
 können Sie sich sicher ausdrücken und im 
	 Umgang	mit	dem	MS	Office-Paket	sind		
 Sie versiert.

Seit über 50 Jahren versorgt die AMEFA GmbH als Großhändler den medizinischen Bereich und wächst stetig weiter.  
In den letzten 6 Jahren hat sich unsere Mitarbeiterzahl verdoppelt, so dass wir aktuell über 160 Mitarbeiter beschäftigen.  
Da wir immer weiterwachsen, benötigen wir Verstärkung und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Strategische/n Einkäufer/in

Haben Sie Lust auf neue Herausforderungen?  
Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres Gehaltswunsches senden Sie bitte als PDF-Datei an: 
bewerbung@amefa-med.com 

Weitere	Informationen	und	unseren	Unternehmensfilm	finden	Sie	unter:	www.amefa-med.com      

Folgen Sie uns auf   

AMEFA GmbH
In den Fritzenstücker 9 – 11
65549 Limburg

Telefon 06431 / 7302 - 146
E-Mail bewerbung@amefa-med.com
Internet www.amefa-med.com
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