
Unser Team braucht Sie!

Ihre Fachgebiet
n	 Weiterentwicklung von E-Commerce- 

Systemen

n	Schnittstellen zu ERP, FIBU und externen  
 Partnern

n	Pflege bestehender Anwendungen

n	Installation, Anwendersupport und  
 Schulung

n	Unterstützung der IT-Abteilung im  
 Tagesgeschäft

Ihr Profil
n	 Abgeschlossene Ausbildung zum Fach- 

informatiker – Anwendungsentwicklung 
oder vergleichbare Ausbildung 

n	 Erfahrung in der Webprogrammierung 
im Bereich Front- und Backend (PHP, 
Java, JavaScript, HTML, CSS) und SQL 

n	 Erfahrung mit Shopsystemen (Shopware, 
Oxid, Magento etc.) , CakePHP und GIT 
ist von Vorteil

n	 Analytisches und strukturiertes Denken 

n	 Gewissenhaftigkeit, Zuverlässigkeit 

n	 Lernbereitschaft und Konzentrations- 
fähigkeit 

n	 Hardware-Kenntnisse von Vorteil 

 

Unser Er folgsrezept für Sie 
n	Ihre Work-Life-Balance unterstützen wir  
 mit einer 38,5 Stunden-Woche, flexiblen  
 Arbeitszeiten und 30 Tagen Urlaub

n	Regelmäßige Schulungen zu unserem  
 Produktportfolio und Ihrer persönlichen  
 Weiterentwicklung halten Sie immer auf  
 dem neusten Stand

n	Mit unserem Gesundheitsmanagement und  
 Betriebssportangeboten bleiben Sie fit

n	Unsere betriebliche Altersvorsorge  
 sichert Sie auch im Ruhestand ab

n	Wir konzentrieren uns auf das Wesent- 
 liche: Flache Hierarchien und kurze Ent- 
 scheidungswege zeichnen unser ange- 
 nehmes Arbeitsklima aus

50 Jahre Erfahrung, 140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 45.000 Kunden wie Fachhändler, Apotheken und Sanitätshäuser, die 
wir mit medizinischen Verbrauchsartikeln versorgen: Das ist die AMEFA GmbH. Unser Erfolgsrezept: konzentriertes Fachwissen, 
hocheffiziente Logistik, umfassender Kundenservice und vor allem unsere Leitlinie „für Menschen von Menschen“, die uns  
täglich daran erinnert, Verantwortung zu übernehmen. Verantwortung gegenüber unseren Kunden, Lieferanten, Mitarbeitern 
und gegenüber der Gesellschaft. Können Sie sich damit identifizieren? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung als

Junior Softwareentwickler Web (m/w/d) in Vollzeit   

Haben Sie Lust auf neue Herausforderungen?

Dann sind Sie bei der AMEFA GmbH genau richtig. Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres Gehaltswunsches und  
Ihres frühesten Eintrittstermins senden Sie bitte per Mail an unsere Personalabteilung: bewerbung@amefa-med.com oder 
per Post an: AMEFA GmbH, Personalabteilung, In den Fritzenstücker 9-11, 65549 Limburg.

Weitere Informationen und unseren Unternehmensfilm finden Sie unter: www.amefa-med.com  

AMEFA GmbH
In den Fritzenstücker 9 – 11
65549 Limburg

Telefon 06431 / 7302 - 146
E-Mail bewerbung@amefa-med.com
Internet www.amefa-med.com

Wir bieten einen sicheren Arbeitsplatz in einem erfolgreichen und wachsenden Unternehmen der Medizintechnikbranche.


